UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN
DIRITTO DEL LAVORO - Anno 2015

a cura della Prof. Avv. Mariella MAGNANI

Il Corso & accreditato dall’Ordine degli Avvocati di Pavia
e dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Pavia per 24 CFP
Le 15 lezioni si svolgeranno dalle ore 15.00 alle ore 19.00, per un totale di 60 ore,
presso I’Aula G3 del Palazzo S. Tommaso dell’Universita di Pavia in Piazza del Lino

Tutte le informazioni sul sito:

Le domande dovranno essere presentate entro il 13 febbraio 2015

CALENDARIO DEL CORSO

Introduzione al Jobs Act Il danno alla persona nel rapporto di lavoro
Il lavoro coordinato e continuativo

Il contratto di lavoro a tempo determinato dopo il c.d. Rinunce e transazioni, conciliazione e arbitrato,
decreto Poletti certificazione dei contratti

La riforma della disciplina del licenziamento (1): il Il trasferimento d’azienda nella giurisprudenza interna e in
licenziamento per giustificato motivo oggettivo quella della Corte di giustizia

La riforma della disciplina del licenziamento (11): il Problemi del processo del lavoro e previdenziale, anche
licenziamento discriminatorio, per motivo illecito e per alla luce della c.d. Riforma Fornero (1. 28 giugno 2012, n. 92)
giustificato motivo soggettivo

Licenziamenti collettivi e ammortizzatori sociali | riti processuali in materia antidiscriminatoria

Somministrazione di lavoro e appalto dopo le recenti Disciplina ed effetti dell’attivita ispettiva - La riscossione
riforme dei crediti previdenziali

La disciplina della retribuzione tra legge e contratto
Procedure concorsuali e rapporti di lavoro

Dallo Statuto dei lavoratori al c.d. Jobs Act: la disciplina
delle mansioni e i controlli a distanza del lavoratore




