
Work&Family Life
Sport per i figli 
e 
Supporto al 
Caregiving



Il personale tecnico amministrativo dell’Università
degli Studi di Pavia, della Scuola Universitaria
Superiore IUSS e dell’Istituto Neurologico Nazionale
Casimiro Mondino, anche per il 2021, potrà
beneficiare dei servizi previsti dalle azioni del
progetto «Work-family life-sport per i figli e supporto
al caregiving».
Il progetto verrà finanziato da Regione Lombardia
nell’ambito del Piano Territoriale per la conciliazione
famiglia-lavoro della provincia di Pavia.



SERVIZI PREVISTI DALLE AZIONI DI PROGETTO

ACCOMPAGNAMENTO DEI DIPENDENTI E DEI LORO FAMILIARI PRESSO LE STRUTTURE 
SANITARIE PER VISITE MEDICHE, CONTROLLI ED ESAMI 
Servizio gratuito di accompagnamento per visite mediche, controlli ed esami affidato a Croce Verde Pavese O.N.L.U.S.
Il servizio sarà operativo per l’Area Pavese. 
I destinatari del servizio possono essere: 
- genitori e suoceri del lavoratore di almeno 65 anni;
- figli, genitori, suoceri e fratelli/sorelle del lavoratore con età inferiore a 65 anni solo se affetti da disabilità certificata, anche 
temporanea;
- dipendenti con disabilità certificata, anche temporanea.
Per la fruizione del servizio sarà necessario accedere all’applicativo che verrà comunicato via mail utilizzando le credenziali di Ateneo.

CAMPO SPORTIVO “GREST” DURANTE IL PERIODO DI CHIUSURA DELLE SCUOLE
Servizio gratuito di Grest sportivo per i figli dei dipendenti.
Il servizio verrà gestito da BLURIVER srl e sarà possibile scegliere tra due sedi in base alle fasce di età dei partecipanti. 
BLURIVER Via Guffanti 28/30 - Pavia (dai 4 anni compiuti ai 14 anni)
PURAVIDA Via Piemonte snc - San Martino Siccomario (dai 6 anni compiuti ai 17 anni)
Per la fruizione del servizio sarà necessario accedere all’applicativo che verrà comunicato via mail utilizzando le 
credenziali dia Ateneo, ogni dipendente potrà prenotare UNA settimana a click day fino ad esaurimento delle 
settimane disponibili.



BENEFICI

ACCOMPAGNAMENTO PRESSO LE STRUTTURE SANITARIE PER VISITE MEDICHE, CONTROLLI ED ESAMI 

 I Lavoratori e i familiari in difficoltà verranno accompagnati ad effettuare visite mediche, controlli ed 
esami da personale qualificato.

 I lavoratori non dovranno assentarsi dal lavoro utilizzando permessi o ferie per accompagnare i propri 
familiari a visite, controlli, esami.

CAMPO SPORTIVO “GREST” DURANTE IL PERIODO DI CHIUSURA DELLE SCUOLE

 I figli dei lavoratori avranno la possibilità di partecipare, gratuitamente, a centri sportivi dove è possibile 
cimentarsi e conoscere diversi tipi di sport poco praticati.

 I lavoratori nei periodi di chiusura delle scuole non dovranno necessariamente assentarsi dal lavoro per 
accudire i propri figli e inoltre ne avranno un risparmio in termini economici: il servizio sarà gratuito.



SOSTENIBILITA’

Il progetto Work/Family Life - Sport per i figli e supporto al 
caregiving: si sviluppa in due ambiti e

consente ai beneficiari di fruire di servizi gratuiti per la 
gestione dei carichi di famiglia. 

Al termine dei progetti i membri dell’Alleanza potranno 
valutare se continuare congiuntamente o singolarmente ad 

offrire i servizi ai propri dipendenti. 
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