Informazioni generali/Informations

Data e Sede/Course venue Venerdi 16 ottobre 2015
Aula Magna/Teaching Room
Via Emilia, 12 - 27100 Pavia PV, Italia

Iscrizione/Registration

La partecipazione all'evento é gratuita, previa iscrizione
online al sito www.bquadro-congressi.it.

Si-avvisa che il numero dei posti disponibili & limitato, le
iscrizioni si chiuderanno il 10 giugno p.v., oppure a
completamento della capienza dell'aula.

Istruzioni on-line e procedura di iscrizione per nuovi utenti:

Iscrizione Tutti i partecipanti ai lavori sono pregati diiscriversi
tramite il ‘form on line’ che si trova sul sito web:
ww.bguadro-congressi.it.

Il numero dei partecipanti non potra superare le 100 persone.
L'iscrizione comprende: kit congressuale, attestato di parte-
cipazione, certificato crediti ECM, caffe d’accoglienza e light
lunch.

Istruzioni on-line e procedura ali iscrizione per nuovi utenti:
+ compilando la tabella dei dati personali e la password si &
registrati al portale Bquadro

+ una mail di conferma comprensiva di USERNAME e
PASSWORD verra generata in automatico dal sito e
consentira di passare al modulo successivo.

+ inserendo USERNAME e PASSWORD nell'area riservata in
blu, si accede alla sezione “calendario eventi”. Selezionando
il mese, l'evento desiderato, quindi “/scrizione on line” in
automatico verranno riproposti i dati personali. Si prega di
confermarli selezionando invio.

« Una mail di effettua pre-ISCRIZIONE all'evento verra
generata in automatico dal sito.

Registration methods All participants are required to register
using the "online form", on the website:
www.bquadro-congressi.it and to pay via wire transfer.

Online instructions and registration procedure for new users.

« by filling the personal data and password fields, you will
be registered to Bquadro website;

we will sent automatically a confirm e-mail containing
USERNAME and PASSWORD, which will allow you, to
proceed to the following step.

+ using USERNAME and PASSWORD in the blue reserved
area, you will gain access to the "Event calendar” section.
The system will automatically retrieve your personal data
after selecting month, event and then "Online registration”.
Please confirm them selecting “Send”. You will automatically
received a PRE-REGISTRATION e-mail.

Accreditamento ECM/Italian CME Credits

Tipologia di accreditamento evento: RES-int

Obbiettivo nazionale N° (9) INTEGRAZIONE TRA
ASSISTENZA TERRITORIALE ED OSPEDALIERA
Sulla base del regolamento applicativo approvato dalla
CNFC, il Provider Bquadro Congressi pre - assegna alla
presente attivita ECM (1777- 162652):

n® 6.8 crediti formativi.

['evento € rivolto alle sequenti figure Professionali:

Medico Chirurgo nelle discipline:

Geriatria, Malattie metaboliche e diabetologia, Malattie
dell'apparato respiratorio, Malattie infettive, Medicina e
chirurgia della medicina di urgenza, Medicina fisica e
riabilitazione, Medicina interna, Nefrologia, Pediatria,
Reumatologia, lgiene, Epidemiologia e sanita pubblica,
Medicina generale MMG, Continuita assistenziale, Pediatria
(Pediatri di libera scelta)

Farmacista Fisioterapista

Psicologo Infermiere

Assistente sanitario Infermiere pediatrico
Dietista Logopedista

Educatore professionale Terapista occupazionale

L'attestazione dei crediti ottenuti e subordinata a:

+ partecipazione all'intera durata dei lavori

+ compilazione della scheda di valutazione dell'evento

« superamento della prova pratica/superamento della verifica
di apprendimento

| certificati dei crediti verranno erogati agli aventi diritto
esclusivamente tramite portale, ovvero nessun certificato
verra pill inoltrato tramite e-mail 0 @ mezzo posta ordinaria.

Comitato Scientifico/Scientific Committee
Piera Bergomi

Chiara Demartini

Enrico Frisone

Beatrice Mazzoleni

Giovanni Ricevuti

Paola Ripa

Segreteria organizzativa

Bquadro Congressi srl

2 | via San Giovanni in Borgo 4
27100 Pavia

tel.(+39) 0382 302859

fax (+39) 0382 27697
e-mail:beba@bquadro-congressi.it
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PROVIDER NAZIONALE ECM N.1777
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della formazione e dell'inserimento
lavorativo infermieristico
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Meeting Uk-Italy

Uk and italian health
systems compared
special topic: nursing care
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17th June 2016, Pavia, Italy
Teaching Room - S. Margherita Hospital
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Introduzione

Nell'eta della formazione per tutta la vita il ruolo che
svolge I'Universita diventa un punto chiave, un livello
quasi irrinunciabile che richiede comungue una pro-
secuzione nello sviluppo di capacita e competenze
da acquisire o migliorare per l'ingresso o il re-ingresso
nel mondo del lavoro.

Con tale premessa, il panorama che si apre a livello
europeo, per quanto attiene la professione infermie-
ristica e di un percorso di interscambio universitario
creato con diversi paesi sia allinterno di progetti
ERASMUS che di altri progetti di interscambio inter-
nazionale al fine di accrescere le conoscenze e di
creare un confronto con altre realta e organizzazioni.
["universita degli Studi di Pavia da alcuni anni ha
creato un lavoro di rete con il territorio italiano e d
europeo al fine di sviluppare nella cosiddetta societa
della conoscenza universitaria, un apprendimento
che rappresenta una componente permanente
dell'attivita lavorativa e dello sviluppo individuale,
avviando numerosi progetto di interscambio e di
inserimento nel mondo del lavoro (apprendistato,
stage, docenza). L'area della cura e assistenza terri-
toriale in Regione Lombardia si sta riorganizzando,
anche alla luce della recente riforma dell'll agosto
2015, il confronto quindi con realta che abbiano un
modello organizzativo socio sanitario diversificato
offre importanti spunti per I'avvio del nuovo per-
Corso.

Introduction

In the age of the formation for life the role played by
the University becomes a key point, an almost indi-
spensable level which still requires a continuation in
the development of skills and competences to be
acquired or improved for entry or re-entry the world
of work. With this premise, the view opens up to
European level, concerning the nursing profession Is
a university interchange path created with several
countries both within Erasmus projects which other
international exchange programs in order to increase
knowledge and to create a comparison with other
companies and organizations.

The University of Pavia for several years has created
a network with the Italian and European territory in
order to develop the so-called society of university
knowledge, a learning which is a permanent compo-
nent of work and indlividual development, starting
numerous project interchange and integration into
the labor market (apprenticeships, internships,
teaching).

Relatori e Moderatori/Faculty

Piera Bergomi, SITRA-Formazione Universitaria
Specialistica

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Staff Manager, SITRA, IRCCS S. Matteo Hospital
Foundation

Chiara Demartini, Dipartimento di Scienze Economiche
e Aziendali, Universita degli Studi di Pavia

University of Pavia, Department of Economics and
Management Sciences, IRCCS S. Matteo Foundation
Hospital

Giovanni Daverio, Direttore Generale Sanita Regione
Lombardia

General Manager, Heath Department, Lombardy Region
Anne Devlin, Deputy Dean: Quality, LT&A/Academic
Partnerships/Head of School Nursing & Midwifery
Enrico Frisone, Dirigente Responsabile U.O. Professioni
Sanitarie ASST Lecco

General Manager for Social and Health services, ASST
Lecco

Patrick Geoghegan OBE, Chairman of a New UK
National Charity called The Silver Line

Julie Fryatt, Colchester Hospital University NHS
Foundation Trust

Maurizio Niutta, Direttore Generale Azienda di Servizi
alla Persona della Provincia di Pavia

General Manager of ASP Pavia

Salvatore Quattrocchi, Referente gestionale Hospice
Magenta ATS 1, Milano

General Manager Hospice Magenta, ATS 1, Milan
Antonio Maria Ricci, Presidente Azienda di Servizi
alla Persona della Provincia di Pavia

President ASP Pavia, IRCCS S. Matteo Foundation
Hospital

Giovanni Ricevuti, Professore Ordinario Unita

di Geriatria c/o IDR Santa Margherita, Pavia
University of Pavia, Head of the Geriatric Section
Department of Internal Medicine

Paola Ripa, Direttore didattico Corso di Laurea

in Infermieristica, Universita degli Studi di Milano
Head of the Nurse School, University of Milan
Barbara Stuttle, Managing Director Barbara Stuttle
Enterprise Ltd

Alessandro Venturi, Dipartimento di Scienze Politiche
Sociali, Universita degli Studi di Pavia,

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
University of Pavia, Department of Political and Social
Sciences, IRCCS S. Matteo Foundation Hospital
Stephen Welfare, Managing Director at Stephen
Welfare Associates Ltd

Programma/Programme

7.45 Registrazione partecipanti
Regqistration opens
Moderatori - Chairman:

G. Ricevuti
Saluti delle Autorita - Official Greetings
8.00 Introduzione ai lavori - /ntroduction

C. Demartini, G. Ricevuti

8.30 La trasformazione del SS Inglese
Transforming the NHS
S. Welfare

915 [l SSN e la trasformazione dell’'SSR
Lombardia - Transforming National
and Lombardy Regional Healthcare
System
G. Daverio

9.45 La formazione infermieristica in UK e
ruolo infermieristico nel NHS UK
Nurse education and development
in the NHS
A.Devlin

1015 La formazione infermieristica in Italia
post laurea e futuri sviluppi
Nurse education and development in
the National and Lombardy Regional
Healthcare System
P. Bergomi

10.45 coffee break

Moderatori - Chairmen:
A. Venturi - A. M. Ricci

11.00 La cura della cronicita in Lombardia e
la centralita dell'infermiere
Chronic disease management and the
pivotal role of nurse
E. Frisone

11.30 La specializzazione infermieristica per
psichiatria e demenze
Mental Health Nursing and Memory
Nursing in the UK
P. Geoghegan

12.00

12.30

13.30

14.00

14.30

15.00

16.00

16.30

1700
17.30

L'impatto economico dei servizi
socio-sanitari: Uk ed Italia a confronto
The economic impact of welfare
services: the case of the NHS and the
[talian National Healthcare System

C. Demartini

lunch

Moderatori - Chairmen:

P. Bergomi - G. Ricevuti

Il nuovo profilo dell’infermiere sul
territorio in Italia

The new role of Nurses: Community
Nurses and Home Care Nursing

S. Quattrocchi

Come & cambiata la riabilitazione in
Lombardia

Evolution of rehabilitation

in Lombardy

M. Niutta

Opportunita lavorative per infermieri
ed ostetriche in UK istruzioni per
ottenere un impego

Opportunities for nurses and midwives
in the NHS and how to get a job

J. Fryatt

Simulazione pratica del colloquio di
assunzione di un infermiere in UK
(intervista, curriculum vitae)
Practical simulation of the enrollement
of a nurse in UK (interview, CV, etc)

J. Fryatt

Il rapporto Medico-Infermiere in Italia:
riflessione finale - Doctor-nurse
relationship: final considerations

P. Ripa

Discussione: I'esperto risponde
Conclusions

G. Ricevuti

Test di valutazione - Final evaluation
Conclusione lavori - End of session




